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Inspiriert von dem Managementvordenker Peter F. Drucker (Fiihren durch Zielvereinbarung) kon-
zipierte Paul J. Meyer ein einzigartiges Leadershipprogramm, welches darauf abzielt, ganzheit-
liche Fiihrungspersonlichkeiten zu entwickeln, die sich durch hohe Charakter-, Effizienz- und
Flihrungsstidrke auszeichnen. Aus der Vision eines eigenmotivierten Mannes mit klaren Zielen
entwickelte sich ein weltweit erfolgreiches Fiihrungskrafteentwicklungsprogramm, welches mitt-
lerweile in 80 Landern und in 25 Sprachen angeboten wird.

CHARAKTER-, EFFIZIENZ- UND FUHRUNGSSTARKE
FUR UNTERNEHMER UND TOPMANAGER

Erfolgreiche Fihrungskrafte fuhren sich und andere. Sie haben klare Zielsetzungen, verfugen tber Menschen-
kenntnis, Einfihlungsvermdgen, Durchsetzungskraft und Motivation - besitzen die Fahigkeit, ein motivierendes
Umfeld zu schaffen. Wenn Sie sich und andere erfolgreich fihren wollen, dann ist es an der Zeit, sich zu einer
ganzheitlichen FUhrungspersonlichkeit zu entwickeln.

Unser Kurs beschaftigt sich mit den eigenen Denk- und Verhaltensmustern. Er geht dabei auf das Erreichen
beruflicher und privater Ziele im Sinne einer ausgeglichenen Lebensbalance ein.

IHR PERSONLICHER PROGRAMM-ABLAUF

Das Konzept umfasst individuelles Lernen und moderierten Gruppenaustausch:

e Der Zeitrahmen betragt berufsbegleitend etwa zehn Monate
¢ Kleine Gruppengréfle mit max. 6 Teilnehmern
e Feste Termine fur
- 1 individuelles Auswertungsgesprach zur KODE-Potenzialanalyse®
- 1 Kick-Off-Meeting sowie
- 8 weitere ca. 3-stiindige Meetings im Abstand von ca. 3 Wochen zur
Besprechung der Aufgaben und Aktionsschritte
¢ Regelmafiger telefonischer Kontakt zwischen Ihnen und mir
e Schrittweise Neuausrichtung von Einstellungen und Gewohnheiten
e Zwischen den Meetings individuelle Erarbeitung der Lektionen (ca. 6h pro Woche)
* Kommunikation der Kursfortschritte durch integriertes Feedbacksystem
* Prasentation der erreichten Ziele
* Der erfolgreiche Abschluss wird mit einem Zertifikat bestatigt

IHR KOMPETENZ-CHECK

KODE-Potenzialanalyse®

* Feststellung der aktuellen Fihrungskompetenzen

e Erkennen von Entwicklungsbedarfen

e Auswertungsgesprach mit Erstellung eines individuellen Entwicklungsplans

¢ Vertiefungsmanual (6-10 Seiten) zu zwei kompetenzférdernden Themenfeldern




IHR PROGRAMM MIT VIEL KNOW-HOW

Kick-Off-Meeting
e EinfUhrung
e Zielvereinbarung

Meeting 2
e Erfahrungsaustausch/Feedback
e Vorbereitung auf die Fihrung
¢ Eigen- und Fremdbestimmung
e Aktionsplane

Meeting 4
e Erfahrungsaustausch/Feedback
e Zielsetzung und persoénliche Fuhrung
* 5 entscheidende Voraussetzungen
e Aktionsplane

Meeting 6
e Erfahrungsaustausch/Feedback
o Affirmation und Visualisierung
* Umgang mit der Zeit
e Aktionsplane

Meeting 8
e Erfahrungsaustausch/Feedback
e FUhrungsvermdégen im Unternehmen
e Ein erfulltes Leben leben
¢ Aktionsplane

Meeting 1

e Erfahrungsaustausch/Feedback

e EinfUhrung in die personliche Fuhrung
e Wer kann personliche Fihrung austben
¢ Aktionsplane

Meeting 3

e Erfahrungsaustausch/Feedback

* Motivation richtig begreifen

e Einstellung und Gewohnheiten

¢ Aktionsplane

Meeting 5

e Erfahrungsaustausch/Feedback

* Personlicher Plan zur Entwicklung
(Teil 1 & 2)

e Aktionsplane

Meeting 7

e Erfahrungsaustausch/Feedback

e Kommunikation und Zuhdéren

e Entscheidungsfindung und Problemlésung
¢ Aktionsplane
Abschlussprasentation

¢ Prasentation der Kursergebnisse

o Zertifikatslbergabe

e Abschluss
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IHR PERSONLICHES WERKZEUG MIT TOP-QUALITAT

Kursmaterial in Top-Qualitat:

e Hervorragend aufbereitete fihrungspsychologische Lektionsinhalte mit dem einzigartigen
Leadership-Programm von Paul J. Meyer (Leadership Management International)
einschliefllich Coaching-Handbuch

* Mobile Lerninhalte auf Audio-CDs bzw. MP3-Dateien

* Arbeitsbuch mit umfassenden Ubungsmaterialien und Formbléattern

¢ Speziell entwickelter Aktionsplan

IHR ABSOLUTER MEHRWERT

Das Programm und der Kurs bieten folgenden Nutzen:

Erkennen und Andern von eigenen Denk- und Verhaltensmustern

Erkennen und gezieltes Nutzen der eigenen beruflichen und privaten Handlungspotenziale
Bestimmen und Erreichen von privaten und beruflichen Zielen

Steigerung der Selbstmotivation und Starkung des positiven Selbstbildes

Steigerung der persénlichen Zufriedenheit und der beruflichen Effizienz

Entwicklung von Flihrungsfahigkeiten

Inspirierender Austausch in der Gruppe

Uberzeugender Return on Investment

JETZT AUCH ALS ONLINE-KURS MOGLICH!

KoMPLETTPREIS: 4.950 EUR ::zc.. Mwsr.

STARTEN SIE SOFORT IN DEN ERFOLG!

WEITERE INFOS ZUM
EXECUTIVE LEADERSHIP PROGRAM
UNTER:

E) 0391 - 5356760

JDELABARRE@EUMEDIAS.DE




MNichts verdndert sich, bis man
sich selbst verdndert und dann
verdndert sich plbtalich ales!"

JEANETTE DE LA BARRE
Ilhrer Trainerin &

Vorstandin der EUMEDIAS AG
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